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Gobierno de la Ciudad de México
Montos pagados por ayudas y subsidios

Periodo (trimestre 4 del afio 2023)

Unidad Responsable del Gasto:

Sector Monto
Concepto Ayuda Subsidio {econdmico o Beneficiario CURP RFC
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Gobierno de la Ciudad de México
Formato de Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno
Periodo (trimestre 4 del afio 2023)

gac Respo aple ge O

Federal Estatal Municipal Otros i
Nombre del Programa Dependencia / Aportacion Dependencia Aportacién
Dependencia / Entidad Aportacié i i ié Total
p / portacién (Monto) Dependencia / Entidad Aportacién (Monto) Entidad {Monto) Entidad {Monto)
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Gobierno de la Ciudad de México
Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros

Al periodo (trimestre 4 del afio 2023)

Unidad Responsable del Gasto:
| Ejercicio
Programa o Fondo Destino de los Recursos T ;

Devengado | Pagado

Total | | — s
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Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones
Trimestre: & del afio 2023

Umdad Responsable del Gasto.

: . Descripci nd:.-la oualuacnon

1.1 Nombre de la evaluacidn:

1.2 Fecha de inicio de la evaluacidn (dd/mm/aasa):

1.3 Fecha de término de l2 evaluacién (dd/mm/azaa):

1.5 Nombre de l2 persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de la unidad admini iva a la que pertenece;
Nombre: Unidad administrativa:
1.5 Objetivo general de la evaluacion:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:
1.7 Metodologia utilizada en la evatuacién:

Instrumentos de recoleccion de informacion:
Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros__ Especifique:
Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

2. Principales Hallazgos de la evaluacion
2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:
2.2 Sefialar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerde con fos temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:
2.2.2 Oportunidades:
2.2.3 Debilidades:
2.2.4 Amenazas:

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:
3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo 2 su relevancia:
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4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion:

4.2 Cargo:

4.3 Institucion a la que pertencce:

4.4 Pringipales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacidn:
4.5 Teléfono [con clave lada):

5. Identificacion del (los) programals)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):
5.2 Siglas:

5.3 Ente pUblice coordinador del (los) programa(s):

5.4 Poder piiblico al gue pertensce(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo___ Poder Legislativo___ Poder Judicial__Ente Auténomo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n} el(loz) programa(s):

Federal___ Estatal___Local

5.6 Nombre de la{s} unidad(es) administrativa(s} y de (los) titular(es) a cargo del (los) programals):
5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad{es) administrativa(s} a cargo de (los} programa(s):

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la{s} unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nembre
Nombre:

Unidad administrativa:

6. Datos de Contratacin de la Evaluacion

6.1 Tipo de contratacién:

6.1.1 Adjudicacién Directa___6,1.2 [nvitacion a tres___6.1.3 Licitacion Publica Nacional,
6.1.4 Licitacién Pdblica Internacional___ 5.1.5 Otro: {Sedtalar)___

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién:

6.3 Costo total de la evaluacion: §

6.4 Fuente de Financiamiento :

| 7. Difusian de la evaluacion

7.1 Difusion en internet de la evaluacidn:
7.2 Difusian en internet del formator X
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